
Weiterbildung

• Realistische WB-Kataloge erkämpfen

• Qualifizierte Weiterbildung

• Entbürokratisierung der WB

• Persönliche Eignung der Weiterbilder

• WB nicht als Unterdrückungsinstrument

• Keine Inländerdiskriminierung  

Bürokratisierung vermeiden
Landesärztekammer

• Senkung der Beiträge und Gebühren

• Seminare zu erschwinglichen Preisen

• Versorgungswerk zukunftssicher erhalten

• Niederlassungsfreiheit

• Kammer als Serviceeinrichtung

• Mehr Zeit für Patienten

• Weniger Zeit für Formulare

Arbeitszeit und Gehalt

• Bessere  Arbeitsbedingungen

• Höhere Vergütung

• Bezahlung der Überstunden

Arbeitsplatz Krankenhaus

• Schutz bei Privatisierung/
Rechtsformänderung

• Arbeitsplätze ohne Angst
und Mobbing

Kollegiale Zusammenarbeit fördern

MB 
in der

Kammer


